
Перечень должностей 
МБДОУ «Црр-д/с №3», 

замещение которых связано с коррупционными рисками

1. Директор (осуществление постоянно организационно-распорядительных и 
административно-хозяйственных функций; предоставление муниципальных услуг 
гражданам; подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований; 
управление муниципальным имуществом; осуществление закупок для нужд Учреждения).

2. Заместитель директора по административно хозяйственной работе (Заведующий 
хозяйством) (осуществление постоянно административно-хозяйственных функций; 
осуществление муниципальных закупок; хранение и распределение материально- 
технических ресурсов).

2. Заместитель директора по дошкольной работе, старший воспитатель 
(осуществление постоянно и временно организационно-распорядительных или 
административно-хозяйственных функций;предоставление муниципальных услуг 
гражданам; хранение и распределение материально-технических ресурсов).

3. Воспитатель (предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение 
материально-технических ресурсов).

4. Педагогические работники (музыкальный руководитель, инструктор по 
физической культуре, учитель-логопед, педагог-психолог, учитель-дефектолог) 
(предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение материально-технических 
ресурсов).

5. Кладовщик (осуществление муниципальных закупок для нужд Учреждения; 
хранение и распределение материально-технических ресурсов).

6. Делопроизводитель, специалист по кадрам (искажение, сокрытие или 
предоставление заведомо ложных сведений в отчетных документах, справках гражданам, 
являющихся существенным элементом служебной деятельности, попытка 
несанкционированного доступа к информационным ресурсам).

7. Специалист по охране труда (искажение, сокрытие или предоставление заведомо 
ложных сведений в отчетных документах, попытка несанкционированного доступа к 
информационным ресурсам).
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